
-Must be at least 18 years of age.
-Agree to volunteer a minimum of 6.0 hours a month with at least 2.0 hours for in-person meetings.
-Must submit to and pass a local background check including fingerprinting.
-Must reside within ten miles of the Fort Bragg Police Department.
-Must have home internet access and a personal computer.

Interested parties should submit a letter of interest to Captain Thomas O’Neal at toneal@fortbragg.com. EMP-V’s will be 
selected by the City’s Emergency Manager and their Department Director. Letters of interest should include at a minimum:

1. Contact Information:
a. Name
b. Address
c. Phone Number
d. Email

2. Emergency management experience or knowledge
3. Previous experience related to reviewing program information or program analysis
4. Essay Question: In 300 words or less, identify an effective emergency management program currently

in use in another jurisdiction that you would like to see adopted locally. The program should be able
to be reasonably implemented locally within six months. Your response should include a link or direct
reference to the program.

Letters of interest are requested no later than January 10th, 2025.

FOR IMMEDIATE RELEASEPRESS RELEASE
City of Fort Bragg Seeks Volunteers for Emergency Management 
Program
December 13, 2024; Fort Bragg, CA - The City of Fort Bragg is now accepting letters of interest for Emergency Management 
Program-Volunteers (EMP-V’s). EMP-V’s will play a vital role in assisting the City’s Emergency Manager to develop and 
maintain the community’s Emergency Management Program.
Volunteers will collaborate with the City's Emergency Manager in tasks such as reviewing emergency documents and plans, 
researching best practices for emergency management policies and procedures, and organizing and documenting stakeholder 
meetings with diverse community groups. EMP-V’s will primarily work remotely, utilizing personal computers and internet 
resources to carry out their duties. This volunteer opportunity is ideal for individuals passionate about disaster preparedness 
and community service. EMP-V’s report directly to the City’s Emergency Manager and are not responsible for decision-making 
authority.

-EMP-V’s will receive the following benefits:
-Free tuition to all California Specialized Training Institute (CSTI) training sessions hosted by the City as well as access
 to CSTI courses within the region.
-Ability to assist the City in the Emergency Operations Center (EOC) during real and simulated emergencies. Hours
working in an EOC can be combined with CSTI courses to obtain an Emergency Management certification through the
 State of California.
-The ability to influence and enhance the Emergency Preparedness of the community you live in.

EMP-V’s must meet the following minimum requirements:
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13 de diciembre 2024; Fort Bragg, CA - La ciudad de Fort Bragg está aceptando cartas de interés para los voluntarios del 
Programa de Gestión de Emergencias (EMP-V). Los EMP-V desempeñarán un papel fundamental a la hora de ayudar al 
administrador de emergencias de la ciudad a desarrollar y mantener el Programa de Gestión de Emergencias de la 
comunidad.

Los voluntarios del Capitán de Policía colaborarán con el Gerente de Emergencias de la Ciudad en tareas como revisar 
documentos y planes de emergencia, investigar las mejores prácticas para políticas y procedimientos de gestión de 
emergencias y organizar y documentar reuniones de partes interesadas con diversos grupos comunitarios. Los voluntarios 
del Capitán de Policía trabajarán principalmente de forma remota, utilizando computadoras personales y recursos de 
Internet para llevar a cabo sus tareas. Esta oportunidad de voluntariado es ideal para personas apasionadas por la 
preparación para desastres y el servicio comunitario. Los voluntarios del Capitán de Policía reportan directamente al 
Gerente de Emergencias de la Ciudad y no son responsables de la autoridad para tomar decisiones.

Los EMP-V recibirán los siguientes beneficios:
- Matrícula gratuita para todas las sesiones de capacitación del Instituto de Capacitación Especializada de California (CSTI)
organizadas por la ciudad, así como acceso a los cursos del CSTI dentro de la región.
- Capacidad para ayudar a la ciudad en el Centro de Operaciones de Emergencia (EOC) durante emergencias reales y
simuladas. Las horas de trabajo en un EOC se pueden combinar con cursos del CSTI para obtener una certificación en
Gestión de Emergencias a través del Estado de California.
- La capacidad de influir y mejorar la preparación para emergencias de la comunidad en la que vive.

Los EMP-V deben cumplir los siguientes requisitos mínimos:
-Debe tener al menos 18 años de edad.
-Acepte trabajar como voluntario un mínimo de 6,0 horas al mes, con al menos 2,0 horas para reuniones en persona.
-Debe someterse y aprobar una verificación de antecedentes local, incluida la toma de huellas dactilares.
-Debe residir a menos de diez millas del Departamento de Policía de Fort Bragg.
-Debe tener acceso a Internet en el hogar y una cuenta personal.

Los interesados deben enviar una carta de interés al capitán Thomas O'Neal a toneal@fortbragg.com. Los EMP-V serán 
seleccionados por el Gerente de Emergencias de la Ciudad y su Director de Departamento. Las cartas de interés deben 
incluir al menos:

1. Información de contacto:
a. Nombre
b. Dirección
c. Número de teléfono
d. Correo electrónico

2. Experiencia o conocimiento en gestión de emergencias
3. Experiencia previa relacionada con la revisión de información o análisis de programas
4. Pregunta de ensayo: En 300 palabras o menos, identifique un programa de gestión de emergencias eficaz que
se esté utilizando actualmente en otra jurisdicción y que le gustaría que se adopte a nivel local. El programa debería
poder implementarse razonablemente a nivel local en un plazo de seis meses. Su respuesta debe incluir un enlace
o una referencia directa al programa.

Se solicitan cartas de interés a más tardar el 10 de enero de 2025.

PARA PUBLICACIÓN INMEDIATACOMUNICADO DE PRENSA 
La ciudad de Fort Bragg busca voluntarios para el programa de gestión de 
emergencias

CONTACTO PARA MEDIOS 
Thomas O'Neal 
Capitán de policía 
(707) 961-2800
F (707)961-2806
toneal@fortbragg.com

www.city.fortbragg.com(707) 961 2823 416 N. Franklin Street, 
Fort Bragg, CA 95437
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